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Календарный план воспитательной работы лагеря труда и отдыха «Дружба» на базе МАОУ «Итатская 

СОШ» Томского района  составлен с целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и 

организации единого пространства воспитательной работы.   

В плане учитывается:  

• специфика смены 

• контингент детей  

• особенности регионального компонента 

План разделен на модули, отражающие направления воспитательной работы лагеря труда и отдыха  

«Дружба» на базе МАОУ «Итатская СОШ» Томского района  в соответствии с Программой воспитания. 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок проведения 

Модуль «Культура России» 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Ежедневно 

2. Дни единых действий 

2.1 День русского языка - Пушкинский день России 06.06.2026 

2.2 День России 12.06.2026 (проводится 
10.06, 11.06.) 

3.  Спектакль «Капризная принцесса». Квест – игра «По дорогам сказок» 28 мая 

4. Фестиваль инсценированных сказок А.С. Пушкина «Там на неведомых дорожках» 4 июня 
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5. «Фестиваль дружбы народов» 8 июня 

6. Конкурс экскурсионных маршрутов по России «Гостивины» 10 июня 

7. Игры и состязания народов России. 10 июня 

8. Благотворительная ярмарка. 11 июня 

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых» 

1.  «Движение Первых»  

2.  День «Движения Первых» В течение смены 

3.  
Реализация плана совместных мероприятий, в том числе реализация формата 

мероприятий, акций от Движения Первых в рамках Дней единых действий и др. 

В течение смены 

Модуль «Детское самоуправление» 
1.  Игры на знакомство и сплочение в отрядах «Давайте дружить». Концерт открытия 

лагеря. Концерт закрытия лагеря. 

В течение смены 

2.  Создание органов детского самоуправления (формирование отрядов, дежурный 
отряд, инициативные группы) 

В начале смены 

3.  Коллективно-творческое дело (КТД).  

 

В течение смены 

4.  Игры, в соответствии с логикой развития лагерной смены (на знакомство, 

командообразование, выявление лидера, сплочение и др.) 

В течение смены 

5.  Торжественная церемония открытия смены 26 мая 

Модуль «Профориентация» 
1.  Встреча  с  известными  (интересными)  людьми:  общественными  деятелями, 

деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

В течение смены 
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2.  Проведение профориентационных игр В течение смены 

3.  Ежедневная работа (трудовой десант) В течение смены 

Модуль «Инклюзивное пространство» 
1.  Включение детей с особыми возможностями здоровья в процесс организации 

жизнедеятельности. 

В течение смены 

 Модуль «Экскурсии и походы»  

1.  Экскурсии в ДК, библиотеку с. Томское, экскурсия к памятнику участникам ВОВ 
с. Томское 

В течение смены 

Модуль «Кружки и секции» 
1.  Проведение мастер-классов для воспитанников педагогами кружков и секций  В течение смены 

2.  Реализация программ отрядов (творчество, театрализованная деятельность и т.д.) В течение смены 

3.  Работа творческих мастерских. Ежедневно 

Модуль «Цифровая и медиа-среда» 
1.  Занятие по профилактике правонарушений «Мои права и обязанности» В течение смены 

2.  Профилактические беседы:  
«О правилах противодействия идеологии экстремизма, «Правила поведения при 
угрозе и возникновении террористической  опасности» 

В течение смены 

3.  Тематическое оформление территории и помещений В течение смены 

4.  Оформление отрядных уголков В течение смены 

5.  Освещение работы смены в социальных сетях и на сайте лагеря В течение смены 

Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 
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1.  Тематические отрядные мероприятия: викторины, просмотры к/ф, конкурсы 

на сплочение коллектива 

В течение смены 

Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 
1.  Утренняя зарядка Ежедневно 

2.  Спортивные мероприятия Ежедневно 

 

3.  Концертно–игровая программа «Здравствуй, лето!» 30 мая 

4.  «Танцевальный марафон» 1 июня 

5.  Всероссийские уроки безопасности, обучение правилам поведения на воде и при 
пожаре, отработка навыков первой помощи. 

В течение смены 

 

1.  Мероприятия по ознакомлению с правилами пожарной безопасности, правил 
дорожного движения, охраны труда. 

В первый день 
смены 

 
 


